Das Leitungsteam braucht nicht vollkommen sein. Mit Gottvertrauen erfiillt es seine Rolle durch:

. Uberblick
selbst haben — bzw. dafiir sorgen, dass ihn jemand hat
L auch: Komplexitat erfassen und gezielt reduzieren
&
\\ //

Kommunikation %/-(,:‘):‘Si’
sicherstellen

human gestalten

n
FI‘) Verantwortung
C) 4 delegieren / teilen
= =R s ; — selbst wahrnehmen

INIBSJRLIGLIBY] Ul dQY-WNIoed plig

apraoy

Wertschatzung

Engagement wahrnehmen L
und ins Wort heben

stellvertretend danken — - .
(geistlich) einordnen — loben

(7
= \
\_/ Gelassenheit und Freude \O/

5\
a ausstrahlen /
Cﬁ’)
& vermitteln / einfordern
=

Ein guter Handwerker sein...

... als Dienstlejster
mit Prozesskompetenz

... statt ein

samer Lastentrager

einfordern
—
Anregungen o
=
aus spiritueller Tiefe und theologischer Fachlichkeit s
aus Interaktion mit sicht- oder spiirbaren Bediirfnissen =~ — —
der anderen I




